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Standaardformulier
publicatieplicht
Zorginstellingen

Algemene gegevensinstelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres %Bernhardstraat 25, 3281BC te Numansdorp

Telefoonnummer 018665965 9

E-mailadres ‘info@alerimus.nl

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*) 2 S 9 Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie :Alerimus heeft een Raad van Toezicht, bestaande uit vijf leden. De voorzitter van de
bestuur (*) .Raad van Toezicht is de heer C. de Jong. Meer informatie op www.alerimus.nl.
Doelstelling §De stichting heeft ten doel het realiseren of doen realiseren van woonvoorzieningen
Statutaire doelstelling :

van deinstelling. §alsmede het leveren van zorgfuncties en dienstverlening in de breedste zin van het
Wat wil de instelling :

bereiken? iwoord, aan personen van elke geloofs- en levensovertuiging en waarborgt daarbij het

§respect voor de levensovertuiging van deze personen.

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen



02vanob

Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiserenvan de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul danin
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan
Vul delink in waar het
beleidsplan te vinden is.

§Alerimus levert zorg, ondersteuning en huisvesting aan ouderen met een zorgbehoefte.
. De instelling verricht haar werkzaamheden op het terrein van verpleging, verzorging,
‘begeleiding en welzijn zowel intra- als extramuraal. Alerimus exploiteert twee
.woonzorgvoorzieningen waar cliénten passende en verantwoorde zorg ontvangen. De
:zorgverlening is gericht op het behouden en bevorderen van zelfredzaamheid en
.kwaliteit van leven. Daarnaast worden activiteiten ontplooid die sociale participatie en
‘maatschappelijk welzijn stimuleren. De werkzaamheden worden uitgevoerd door
jgekwalificeerde beroepskrachten en ondersteund door vrijwilligers. Alerimus handelt
izonder winstoogmerk en zet eventuele overschotten uitsluitend in ten behoeve van
“haar doelstelling. De activiteiten staan ten dienste van een brede groep ouderen.
‘Hiermee levert Alerimus een structurele bijdrage aan de toegankelijkheid en
fcontinu'l'teit van ouderenzorg. Alerimus dient hiermee het algemeen nut en daarmee
‘het algemeen belang als bedoeld in de ANBI-regeling.

Stichting Alerimus ontvangt haar inkomsten voornamelijk uit zorgbekostiging via de
. Wet langdurige zorg (WIz). Wiz-financiering wordt gebruikt voor verpleging, verzorging, .
‘begeleiding, behandeling en woonvoorzieningen (verblijf) in de woonzorglocaties. 5
.- Daarnaast ontvangt Alerimus inkomsten uit de Wet maatschappelijke ondersteuning

: (Wmo).Wmo-middelen financieren ind. begeleiding, dagbesteding, logeerzorg en
.huishoudelijke ondersteuning.

i~ Inkomsten uit de Zorgverzekeringswet (Zvw) worden verkregen en ingezet voor
~wijkverpleging aan huis.

i- Voor specifieke projecten kan Alerimus aanvullende subsidies ontvangen.

“- Alle inkomsten vloeien direct naar de uitvoering van zorg, welzijn en
§woonvoorzieningen.

Dit omvat onder andere verpleging, verzorging, begeleiding, dagbesteding en
.woonvoorzieningen. De beschikbare middelen worden doelgericht ingezet voor o.a.
‘personeel, faciliteiten, materialen en het onderhoud van gebouwen. Eventuele
.overschotten worden volledig teruggeinvesteerd in de verbetering van de zorg- en
‘dienstverlening. De financiéle middelen van de stichting wordten zorgvuldig beheerd op
.bank- en spaarrekeningen bij Nederlandse banken. De financiéle middelen van

{ Alerimus worden niet belegd in beleggingen. Alerimus streeft ernaar een liquide en
jsolvabele organisatie te zijn, om de continuiteit van haar zorg- en dienstverlening te
‘waarborgen en haar inkomsten effectief en transparant te besteden.

§https://www.alerimus.nI/wp-content/upIoads/2022/O7/Strategische-docume
nt-2022_2025-DEF.pdf :

Open
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Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid Voor het personeel is het beloningsbeleid gebaseerd op de geldende CAO Verpleeg-,
Beloningsbeleid voor .Verzorgingshuizen en Thuiszorg (CAO VVT). Salarissen en arbeidsvoorwaarden
het statutaire bestuur, :worden vastgesteld conform deze cao.

voor de leden van het :
beleidsbepalend orgaan i - Het beloningsbeleid voor het statutaire bestuur is in overeenstemming met de

envoor het personeel ;Governancecode Zorg 2022. De bestuurder ontvangt een bezoldiging binnen de
(bijvoorbeeld CAO ‘kaders van de Wet normering topinkomens (WNT).

of salarisregeling). :
i- Het beloningsbeleid voor de leden van het beleidsbepalend orgaan (RvT) is in
‘overeenstemming met de Governancecode Zorg 2022. Leden van de Raad van
‘Toezicht ontvangen een vacatievergoeding en een eventuele onkostenvergoeding
fbinnen de kaders van de Wet normering topinkomens (WNT).

Activiteitenverslag :Zie onderstaande link.
Noem de activiteiten :
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende

vraag de urlin naar het
activiteitenverslag, of de

url naar het jaarrekening

als daarin de activiteiten

van het betreffende

boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hetactiviteiten- ‘o . alerimus.nliwp-content/uploads/2026/06/AL170226-04-Jaarver | Open

verslag.'Vu'I delinkin waar ?slag-2025-kl pdf
het activiteitenverslag te

vinden is.
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m Staatvan baten en lasten

Baten

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning
Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

Overige baten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriéle en materiéle vaste activa
Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa
Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

Som der bedrijfslasten

Saldo financiéle baten en lasten € '47-783§ € '30-618§

Resultaat € 1.229.4000 i€ 1.205.198'
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting §https://www.alerimus.nI/wp-content/upIoads/2026/06/AIerimus-Jaawerantwoording-202
Geef hier een toelichting . 5-WGe-incl-controleverklaring-kl.pdf

bij de staat van baten en

lasten of vul de url naar . Zie bij Jaarrekening 2025 - hoofdstuk 2.7.

de jaarrekening in als hier
een toelichtingin is
opgenomen.

https [lwww.alerimus.nl/wp-content/uploads/2026/06/Alerimus- Jaawerantw Open
oordmg -2025-WG-incl-controleverklaring-kl.pdf :

Url van de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00k hebt gepubliceerd.



