Interview kernwaarden
Warm, betrokken en ondernemend: Angelique van Haaften

Wij laten medewerkers van Alerimus aan het woord over onze
kernwaarden warm, betrokken en ondernemend. Deze keer: Angelique van
Haaften, verzorgende in de wijkzorg in Oud-Beijerland.

Werken bij Alerimus betekent voor mij...

‘Een goed gevoel. Ik ga graag naar mijn werk en mijn hart gaat open als ik
de cliénten kan helpen, zowel met de dagelijkse levensverrichtingen als een
praatje maken. Ik werk nu 22 jaar in de zorg waarvan drie jaar bij Alerimus.
Ik werk er met plezier. Ik werk in de thuiszorg in Oud-Beijerland, ik werk de
avonden en de weekenden.’

Zo geef ik iedere dag weer invulling aan warm, betrokken en ondernemend:
‘Door alle veranderingen in de thuiszorg kijken we als team vooruit en
willen we groeien. Zo kunnen we nog betere zorg geven aan de cliént. Zo
volg ik nu een opleiding voor gespecialiseerd verzorgende psychogeriatrie, dit is heel pittig maar leuk.
Als team werken we aan alle veranderingen, dit valt niet altijd mee, maar iedereen zet de schouders
eronder en we doen het maar mooi wel even! Ik ga graag naar mijn werk.’

Met deze kernwaarde heb ik het meest:

‘Met warm. Zoveel warmte van de cliénten kunnen krijgen, maar vooral ook kunnen geven: dit geeft
mij een heel goed gevoel. Een warm gevoel krijg ik ook van de leiding en collega’s. Zeker als je even
in de put zit, trekken ze je er weer doorheen.’



